KARMA EVLILIK SORUNU ¢OZUM HAREKETI
DERNEK TUZUGU

DERNEGIN ADI, TUZEL KiSiLiGi, MERKEZI, KISA ADI

Madde. 1

(1.1) Dernegin adi Karma Evlilik Sorunu C6ziim Hareketi, kisa adi KESCH’dir.
(1.2) Dernegin merkezi Lefkosa’dir. Subesi yoktur, ancak ileride sube agabilir.
(1.3) Dernegin adresi Akkent Sokak, no. 35, Yenikent, Gonyeli, Lefkosa’dir.
(1.4) Dernegin amblemi Ek 1'de yer aldigi sekildedir.

DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE BiCIMLERI

Madde. 2
(2.1) Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi icin arastirmalar yapmak,
(2.2) Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalari diizenlemek,

(2.3) Amacin gerceklestirilmesi icin gerekli olan her tirli bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini duyurmak icin amaglari dogrultusunda
gazete, dergi, kitap ve bilten gibi yayinlar ¢cikarmak,

(2.4) Amacin gerceklestirilmesi icin saglkli bir calisma ortamini saglamak, her tirli teknik arag ve
gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

(2.5) Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden ve yurt
disindan bagis kabul etmek,

(2.6) Tuzlik amaglarinin gergeklestirilmesi igin ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi,
ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

(2.7) Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. dlizenlemek veya liyelerinin bu
tr etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

(2.8) Dernek faaliyetleri icin ihtiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek ve tasinmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek,

(2.9) Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara liye olmak ve bu
kuruluslarla ortak calismalar yapmak veya yardimlasmak,

(2.10) Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek igin
platformlar olusturmak,

(2.11) Amacin gerceklestirilmesi icin ihtiya¢ duyulan ve uluslararasi kanunlarin yasaklamadigi her
turlt faaliyette bulunmak,

(2.12) Hem hukuksal, hem siyasi alanda karma evlilik sorununun siki takipgisi olmak ve bu konu
hakkinda atilacak her adimin 6ncisii olmak.
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BIRINCI KISIM
AMACLAR

DERNEGIN AMACLARI

Madde. 3
Dernegin amaclari sunlardir:

(3.1) insan haklari ve vatandaslik hakki icin calisarak, uluslararasi hukukta “hiikiimetin kontrol
etmedigi alan” olarak tanimlanan, Kibris Adasi’nin kuzeyinde, KKTC'de yapilan, karma evlilik ve
birlikteliklerden dogan ¢ocuklarin dogustan gelen Kibris Cumhuriyeti vatandaslik haklarinin
kazanimini siyasi arenada, hukuksal arenada ve sivil toplumda savunmaktir.

(3.2) Karma evlilik birligi icinde olan veya birlikteliklerden dogan ¢ocuklarin Kibris Cumhuriyeti
vatandasliklarini kazanabilmelerinin 6niini kesen mevzuatin degismesi icin ¢calismaktir.

(3.3) Evrensel insan haklari adina diizenlenmis tiim s6zlesmelere uyumun saglanmasi igin
savunuculuk yapmaktir. Birlik, dostluk, isbirligi ve dayanisma ruhunu gelistirmek icin faaliyet
gostermektir.

CALISMA ALANLARI

Madde. 4

(4.1) Karma evlilik sorunu yasayan bireylerin toplumsal sesi olmak, sorunun ¢6zimdi igin lobi
faaliyetlerini ylriitmek, hukuksal arenada sorunun siki takipgisi olmak, birokratik ve diplomatik
gorismeler yaparak sorunun bir an 6nce ¢6ziime kavusmasi igin ¢alismaktir.

(4.2) Uyeler arasinda egitici ve sosyal iliskilerin kurulmasini saglamak, gelistirmek ve siirdiirmek,
karma evlilik sorunu hakkinda en dogru ve en giincel bilgiyi kamuoyuna sunmaktir.

iIKINCI KISIM
UYELIK

DERNEGIN UYELERI

Madde. 5
Dernegin Uyeleri, destekgi liyeler ve aktif Gyeler olmak Gzere iki ayri topluluktan olusmaktadir.

DESTEKCi UYELER

Madde. 6

(6.1) On sekiz yasini bitiren ve Dernegin amaclarini benimseyen her birey, karma evlilik sorunundan
muzdarip olup olmadigina bakilmaksizin lye olabilir. On sekiz yas alti bireyler ise, ebeveyn izni ile liye
olabilirler.

(6.2) Destekgi liye olabilmek icin herkese acik olan whatsapp grubumuza (KESCH Ana Grup) girmek ve
grupta bulunan ‘Destekgi Uye Formu’nu doldurmak yeterlidir.

Sayfa 2



(6.3) Dernegin destekgi tiyeleri, bu TGzugln destekgi Uyelere tanidigl biitliin haklardan yararlanirlar,
yuktmlultklerini yerine getirirler. Destekgi liyeler, dernegin paylastigi glincel haberleri yayarlar ve
dernek icin lobicilik faaliyeti yaparlar. Misyon, vizyon ve manifestoya uymak zorunludur.

(6.4) Destekgi Uiyeler, gruptan cikarak ve Genel Koordinator’e bildirerek tyelikten cekilebilirler.
Uyenin 6limi halinde de kaydi, herhangi bir baska islem gerektirmeden silinir.

(6.5) Bir sozlii ve bir yazili uyariya ragmen aidat ytukidmlillklerini yerine getirmeyen destekgi tiyelerin
Gyelik kayitlar Yonetim Kurulu karari ile silinebilir.

(6.6) Yillik aidat miktari 400 TL (dort ylz) dir. Yonetim Kurulu, her yil glinlin sartlarina gére bunu
artirabilir. Artirma karan tiim ilgililere bildirilir. Aidat, zorunlu degildir. Kisi, dernege bagis yapmak
istedigi durumda bu aidati gegmeyecek sekilde katkida bulunabilir. Yonetim Kurulu, her yil glintin
sartlarina gore bunu artirabilir. Artirma karan tiim ilgililere bildirilir

AKTIF UYELIK
Madde. 7

(7.1) Dernek amaglarina uyan ve aktif olarak dernegin galismalarina katki koymak isteyen herkes aktif
Gyelige basvurabilir.

(7.2) Aktif Gyelik basvurulari, “Aktif Uyelik Basvuru Formu” {izerinden Genel Koordinatér’e bizzat
yapilir. Basvuru, Genel Koordinator ve Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir.

(7.3) Aktif Gyelige kesin olarak kabul edilmeden, basvuran kisiler 3 aylik bir deneme siiresinden
gecirilir ve calismalari Yonetim Kurulu tarafindan Dernege yaptigi katki agisindan degerlendirilerek
Gyeligi kabulline iliskin karar verilir.

(7.4) Aktif Gyelerin, Genel Kurul’da Yonetim Kurulu ve Genel Koordinator'ti segmek icin birer oy hakki
vardir.

(7.5) Dernegin aktif tGyeleri, bu TGztGgun aktif tyelere tanidigi bitliin haklardan yararlanirlar,
yuakUmlaluklerini yerine getirirler. Aktif Gyeler, dernegin paylastigi glincel haberleri yayarlar ve
dernek icin lobicilik faaliyeti yaparlar. Aktif olarak Dernegin calismalarina katkida bulunurlar. Misyon,
vizyon ve manifestoya uygun davranmak zorunludur.

(7.6) Aktif Gyeler, yazili olarak Genel Koordinatér’e bildirmek kosulu ile {iyelikten cekilebilirler. Uyenin
6limi halinde de kaydi, herhangi bir baska islem gerektirmeden silinir.

(6.7) Yillik aidat miktari 400 TL (dort ylz) dir. Yonetim Kurulu, her yil glinlin sartlarina gére bunu
artirabilir. Aidat, zorunlu degildir. Kisi, dernege bagis yapmak istedigi durumda bu aidati gegmeyecek
sekilde katkida bulunabilir. Yonetim Kurulu, her yil ginlin sartlarina gére bunu artirabilir. Artirma
karan tim ilgililere bildirilir.

(7.8) Bir sozlli ve bir yazili uyariya ragmen yikiamluliklerini yerine getirmeyen aktif Gyelerin aktif
Uyelikleri, Yonetim Kurulu tarafindan silinebilir.

UYELIKTEN CIKMA

Madde. 8

Dernegin amacglarina ters hareket edenler ve lyelikten istifa edenlerin tiyelikleri Yonetim Kurulu
karari ile sona erdirilir.
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UCUNCU KISIM
DERNEGIN ORGANLARI
1. KOMITELER
Madde. 9

Dernegin organlarindan birincisi, aktif Gyelerin olusturdugu komitelerdir. Her aktif Gye en az bir
komitede g¢alismak zorundadir. Komiteler asagida siralanmaktadir.

(A) Hukuk ve Siyasi isler Komitesi
(B) Dis iliskiler Komitesi

(C) Basin — Yayin Komitesi

(D) Mali Komite

(E) Danisma Komitesi

BOLUM (A) — Hukuk ve Siyasi isler Komitesi
Madde. 10

Bu komite, konu ile alakali tim hukuksal takibi yapip ve konunun siyasi stireci bu komite araciligiyla
planlanacaktir.

BOLUM (B) — Dis iligkiler Komitesi

Madde. 11

Uluslararasi kurumlarla olan iliskiler ve diger STK’lar ile platformun baglantisini saglayan komitedir.
BOLUM (C) - Basin-Yayin ve Medya Komitesi

Madde. 12

Basin-Yayin ve Medya Komitesi, platformun basinda ve sosyal medyada gorinrlGgiini saglayip
kamuoyu yaratacak olan komitedir. Bu komiteden beklenen: sosyal medya postlarini diizenlemek,
afisler ya da posterler tasarlamak, reklamcilik hakkinda ¢alismalar yapmaktir.

BOLUM (D) - Mali isler Komitesi
Madde. 13

Mali isler Komitesi, aidatlarin toplanmasi ve dernegin tiim gelir giderlerinin hesabini tutacak olan
komitedir.

BOLUM (E) — Danisma Komitesi
Madde. 14

Bu komite, bizlere bireysel olarak gelecek sorularin cevaplanacagi komite olacaktir. Halk ile birebir
iletisim halinde olacak olan komitedir.
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KOMITELERIN ISLEYIS BiCiMi

Madde. 15

(15.1) Her komitenin kendi arasinda belirledigi bir komite temsilcisi bulunmaktadir. Bu temsilcinin
gorevi, Genel Koordinator ve diger temsilcilere komitesinde haftalik olarak ne ¢alistigini aktarmaktir.

(15.2) Her komite, haftada 1 kez online ya da yiiz ylze toplanti diizenleyip belirledikleri hareket plani
cercevesinde ¢alismalar yapmaktadir. Komiteler bu tarihleri kendi icerisinde belirler.

(15.3) Tum aktif Gyelerin katilacagi genel aktif Gye toplantilari, fikir alisverisinde bulunmak icin iki
haftada bir kez online ya da yiliz yiize bir sekilde diizenlenir.

(15.4) Komiteler birbirleriyle strekli iletisim halinde olup interaktif bir sekilde ¢alisir.

AKTIF UYELIKTEN CIKARILMA

Madde. 16

(16.1) Komite toplantisina veya genel aktif (ye toplantisina, 5 kez mazeretli, 3 kez mazeretsiz
katilmayan Gyeler, aktif Gyelikten c¢ikarilacaktir.

(16.2) Bir sozlii ve bir yazili uyariya ragmen yikimlillklerini yerine getirmeyen aktif Gyelerin Gyelik
kayitlan, Yonetim Kurulu kararinca silinebilir.

1. DERNEK GENEL KURULU

GENEL KURULUN OLUSUMU

Madde. 17
(17.1) Dernek Genel Kurulu, destekgi ve aktif Gyelerin timiine aciktir.
(17.2) Genel Kurul toplandiginda, aktif Gyelerin birer oy hakki vardir.

GENEL KURULUN TOPLANMASI

Madde. 18
(18.1) Dernek Genel Kurulu, olagan ve olaganisti olmak tizere iki sekilde toplanir.

(18.2) Olagan Genel Kurul, dort yilda bir, en ge¢ haziran ayi sonuna kadar Genel Koordinator ve
Yonetim Kurulu tarafindan toplanti ¢agrisiyla yapilir.

(18.3) Olaganiistii Genel Kurul, Yonetim Kurulunun ya da Aktif Uyelerin beste birinin yazili istegi
Gzerine toplanabilir.

(18.4) Genel Kurul, Genel Koordinator tarafindan yonetilir.

GENEL KURUL GUNDEMI

Madde. 19

(19.1) Genel Kurulun giindemi, Yonetim Kurulu veya Genel Kurulun toplanmasini isteyenler
tarafindan hazirlanir.
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(19.2) Glindem en az bir hafta 6nce glin, yer ve saat ile birlikte tyelere duyurulur.

GENEL KURUL TOPLANTI COGUNLUGU

Madde. 20

Genel Kurul, Genel Koordinator tarafindan acilir. Gindeme ge¢mek icin Uyelerin salt cogunlugunun
toplantida hazir bulunmasi gerekir. Eger bu cogunluk yoksa otuz dakika beklenir. Bu siire sonunda
herhangi bir cogunluga bakilmaksizin toplantiya devam edilir ve katilanlarin yaridan bir fazlasi ile
karar alinir. Her Giyenin bir oy hakki vardir. Vekalet yoluyla veya giyaben oy kullandiriimaz.

KARAR COGUNLUGU

Madde. 21

(21.1) Genel Kurulun karar cogunlugu, mevcut aktif Giyelerin cogunlugudur. Salt cogunluk ile karar
ahinir.

(21.2) Secimler, gizli oy ile yapilir.

OTURUMLARIN ACIKLIGI

Madde. 22
(22.1) Genel Kurul oturumlan agiktir. Ancak Genel Kurul karari ile gizli oturumlar yapilabilir.

GENEL KURULUN YETKi VE GOREVLERI

Madde. 23

Bu sifatla yetki ve gorevleri sunlardir:

(23.1) TuzGgu degistirmek,

(23.2) Yonetim Kurulu Gyelerini, Gyelik 6dentilerini karara baglamak,

(23.3) Dernek Yonetim Kurulu' nu aklamak,

(23.4) Kesin hesaplari inceleyip karara baglamak,

(23.5) Dernegi ilgilendiren konularda baglayici kararlar veya temenni kararlari almak,
(23.6) Gerekli gordligi durumlarda yazili uyarida bulunmak veya kinamak.
TUTANAKLAR

Madde. 24

Genel Kurul tutanaklari 6zel olarak tutulur. Tutanaklar Genel Koordinator tarafindan imzalanir ve
Dernek Yonetim Kurulunca saklanir.

2. DERNEK YONETIM KURULU

YONETIM KURULU'NUN OLUSUMU

Madde. 25
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(25.1) Projelerde aktif rol almis ve toplantilara katilmis aktif tGyeler, Yonetim Kurulu icin aday
olabilirler.

(25.2) Dernek Yonetim Kurulu, bir baskan ve alti Gilyeden olusur.

(25.3) Yukaridaki kurala bakilmaksizin Genel Kurul, secime gegmeden dnce Yonetim Kurulunun baska
herhangi bir yontemle secilmesini kararlastirabilir.

(25.4) Yonetim Kurulu secimi, Genel Kurul toplandiginda, her iki yilda bir yapilr.

YONETIM KURULU'NUN TOPLANMASI

Madde. 26
(26.1) Yonetim Kurulu, Genel Koordinatoér tarafindan toplantiya ¢agrilir.
(26.2) Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Genel Koordinator ikinci bir oy kullanir.

YONETIM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERI

Madde. 27

Dernek Yonetim Kurulu'nun gorev ve yetkileri sunlardir:

(27.1) Tuzlk kararlarini uygulamak,

(27.2) Dernegin amaclarinin yerine gelmesi icin gerekli calismalari yapmak,
(27.3) Dernek islerini yiritmek ve yonetmek,

(27.4) Komisyon galismalari yapmak,

(27.5)Dernegin parasal islerini ylritmek,

(27.6)Dernegin sahip oldugu tasinir ve tasinmaz mallari yonetmek,

(27.7)TGzUgln 6ngordigu diger gorev ve isleri yapmak, yetkileri kullanmak.

3. GENEL KOORDINATORLUK (BASKANLIK)

Madde. 28
(28.1) Genel Koordinatorlik secimleri, Genel Kurul toplandiginda, her doért yilda bir yapilir.

(28.2) Genel Koordinatorlige toplantilara katilmis ve projelerin goguna katki koymus aktif Gyeler aday
olabilir.

(28.3) Yukaridaki kurala bakilmaksizin Genel Kurul, secime gecmeden 6nce Genel Koordinatorin
baska herhangi bir yontemle secilmesini kararlastirabilir.

GENEL KOORDINATORUN YETKi VE GOREVLERI

Madde. 29
(29.1) Genel Koordinator, Dernegin ve Yonetim Kurulu'nun Baskanidir.

(29.2) Bu sifatla Dernegi temsil eder,
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(29.3) Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarinin yerine getirilmesini gdzetir, komitelerin isleyisini
takip eder,

(29.4) Dernek organlari arasinda gerekli koordinasyonu saglar,
(29.5) Dernek adina demegler verir.

(29.6) Dernek icin yapilacak tiim anlagmalar, genel koordinatorin bilgisi dahilinde olmasi gerekir ve
genel koordinatoriin imzasi zorunludur

DORDUNCU KISIM
MALi KURALLAR

DERNEGIN GELIRLERI

Madde. 30

Dernegin gelirleri sunlardir:

(30.1) Tutari ve 6deme bi¢imi Yonetim Kurulu tarafindan saptanacak lyelik aidati,

(30.2) Resmi makamlarin yapacagi yardimlar,

(30.3) Dernek mallari ve lokallerinden saglanan gelirler,

(30.4) Her tirll bagis ve yardimlar,

(30.5) Tiyatro, balo, miisamere, konser, eglence gecesi, kermes, piyango ve bu gibi faaliyetlerden
saglanacak gelirler,

(30.6) Dernek yayinlari gelirleri,

(30.7) Diger gelirler.

HARCAMA SEKLI

Madde. 31
Harcamalar makbuz karsiliginda yapilr.

MALI YOKUMLULUKLER

Madde. 32

Bankadan para ¢cekmek ve diger mali yikimlliiklere girmek icin Genel Koordinatoriin izni ve imzasi
sarttir.

BORCLANMA
Madde. 33

Demek adina bor¢lanma ya da dernek adina bireylerden para talebinde bulunmak sadece Demek
Yonetim Kurulu karari ile yapilabilir.

TASINMAZ MAL SAHIBi OLMA
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Madde. 34

Dernek adina tasinmaz mala sahip olma, sadece Demek Yonetim Kurulu karari ile olur.

BESINCI KISIM
DiSiPLIN KURUMLARI

DISIPLIN KURULU'NUN OLUSUMU

Madde. 35

Dernek Disiplin Kurulu, Genel Kurul'un segecegi Uc¢ kisiden olusur. Kurul, kendi Giyelerinden birini
baskan secer.

DiSIPLIN KURULU'NUN YETKILERI

Madde. 36

Disiplin Kurulu, Yonetim Kurulu'nun kendisine yansittigi konular hakkinda karar vermek, tyelikten
¢ikarma dahil her tiirlQ disiplin cezasi vermek yetkisine haizdir.

DiSiPLIN KURULUNA GONDERME

Madde. 37

Yonetim Kurulu, gecici veya kesin ¢ikarma istemi ile disipline génderdigi kisileri, oradan ¢ikacak karar
ile Dernekteki gorevlerinden uzaklastirabilir.

DiSIPLIN SUCLARI

Madde. 38

Disiplin cezasi gerektiren suglar sunlardir:

(38.1) Dernegin Tuzligiine ve yetkili organlarin kararlari ile amaglarina aykiri davranislar,
(38.2) Yetkisiz ve gorevsiz oldugu halde Demek adina basina agiklama yapma, s6z sdyleme ve
davranista bulunma.

(38.3) Dernegin kuruldugu ilk glinden itibaren Dernekteki kisiler hakkinda kot konusma, nefret
soyleminde bulunma, Dernegin bitlinlGglini etkileyecek aykiri davranislarda bulunma.

Madde. 39

Dernege lye olmayip, daha 6nce Dernek hakkinda nefret sdéyleminde ya da Dernegin biitlinlugln
etkileyecek aykiri davranislarda bulunmus herkes, Yonetim Kurulu’nca lyelige kabul edilmeyecektir.

DiSIPLIN CEZALARI

Madde. 40
(40.1) Disiplin cezalari uyarma, kinama, gegici cikarma ve kesin ¢ikarmadir.

(40.2) Uyarma yazil olarak dikkati cekmek, kinama, kusur bildirmedir.

Sayfa 9



(40.3) Gegici ¢cikarma, tyenin bir yila kadar, kesin ¢ikarma siresiz olarak Demekle iliskisinin kesilmesi
ve Uyelikten cikarilmasidir.

(40.4) Cikarma siirecinde, tiyeler Demekte gorev alamazlar.

DISIPLIN CEZASI VERME YETKISi SAVUNMA HAKKI

Madde. 41

Disiplin cezasi verme yetkisi Yonetim Kurulunundur. Béyle bir durumda Disiplin Kurulu itham edilene
durumu derhal bildirir. itham edilen aldigi ithamlara 3 (ii¢) giin zarfinda savunma verebilir. Disiplin
Kurulu savunmayi alir almaz tim bilgileri derledikten ve inceledikten sonra kararini verir.

ALTINCI KISIM
KURALLAR

GOREV ALMADA YASAKLAR

Madde. 42

Bir sOzll ve bir yazili uyariya ragmen yikimluliklerini yerine getirmeyen aktif Gyeler, Yonetim Kurulu
ya da Genel Koordinatorlik’e segilemezler.

GOREVDEN DUSME

Madde. 43

(43. 1) Secildigi veya baska suretle gorev aldigi Demek organinin toplantilarina, izinsiz veya 6zirsiz
olarak st Uste Ug¢ defa katilamayan Demek (iyesi, Yonetim Kurulu karari ile gérevden dusirilebilir.

(43.2) Gegici veya sliresiz ¢cikarma cezasi alan Gye, Demek'teki gorevlerinden de dustrilmas sayilr.

GOREVDEN CEKILME

Madde: 44
Dernek organlarinda gorev alan Demek Uyeleri, Demek baskanligina yazili olarak bildirmek kosulu
ile, gorevlerinden cekilebilirler. Genel Koordinatoér, bu konudaki bildirimini Yonetim Kurulu'na Yapar.

BOSALMALARDA YONTEM

Madde. 45

(45.1) Demek baskanliginda, her ne nedenle olursa olsun bosalma olursa, Yonetim Kurulu tarafindan
yerine yeni bir baskan secilir.

(45.2) Yonetim Kurulunda bosalma olmasi halinde Genel Kurul, yeni se¢cim yapar.

TUZUK DEGISIKLIGI

Madde: 46

Bu tlzik, Yonetim Kurulunun salt cogunlugu karari ile degistirilebilir. Degisiklik 6nerileri, Baskan,
Yonetim Kurulu veya Demek Uyelerinin beste biri tarafindan yazili olarak yapilir.

DERNEGIN KAPATILMASI

Madde: 47
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Dernegin yasal varligina, Aktif Giye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugu karari ile son verilebilir. Baskan onayi
zorunludur. Son verme isleminin nasil yapilacagi ayni kararda belli edilir. Dernegin feshi veya
kapatilmasi halinde paralarin ve sair aktif kiymetlerinin verilecegi yer bir hayir kurumudur.

TUZUK BOSLUKLARI

Madde: 48
Bu Tiizik'in bosluklarini yarirlikteki mevzuat doldurur.
SEKIZINCI KISIM
GECICi KURALLAR

GECICi YONETIM KURULU

Madde: 49

ilk Demek Yoénetim Kurulu secilinceye kadar Gegici Yonetim Kurulu halihazirda bulunan Aktif
Uyelerdir, Demek Yénetim Kurulu yetkilerini kullanir.

KURUCU BASKAN

Madde: 50

ilk Dernek Genel Kurulu, Dernegin tescil edilmesinden baslayarak alti ay icinde toplanir. ilk Genel
Kurul toplanincaya kadar, Baskanlik yetkilerini Kurucu Baskan kullanir.

TUTULACAK DEFTERLER

Madde: 51
Tutulacak defterler sunlardir:

a) Destekgi Veritabani

b) Aktif Uyeler Veritabani

c) Gelir gider defteri

d) Yonetim Kurulu karar defteri
e) Gelen giden evrak defteri

f)  Aktif Uyeler, Komiteler, Genel Kurul, Yénetim Kurulu Toplanti Ozetleri

Ek 1
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KURUCU BASKAN

isim
Madde. 52

1.Sude Dogan

KURUCU UYELER

2.Gllsah Soyadl

3. Ozer Sahoglu

4.Deniz Miralay

5.Sirin Damdelen
Ozkaynak

6. Ayse
Feyzullahoglu

7. Sureyya Celmen
Deger

8. Alihan Giines

ADRES

Akkent Sokak, 35 Numara

Yenikent — Gonyeli

Mehmet Ahmet Kiiclik Sokak,
Metehan Sosyal Konutlari,
Apt 37, Daire: 3, Metehan
- Lefkosa

Akdogu Sokak, 17 Numara,
Hamitkoy - Lefkosa
Asmalievler Sk No: 11
Bogazkoy Girne

Levent 13/5 Uygar Sokak,
Yenikent Lefkosa
Minarelikoy Cikmaz Sokak
no:4

Yasam Sokak No.19, Gonyeli

Sht. irfan Hasan Pilli Sok.

No:7 Lapta Girne

MESLEK

Tip ve Siyasal Bilimler

Ogrencisi

Devlet Memuru

Hukuk 6grencisi

Yuksek Lisans

ogrencisi

Medya danismani

Psikolog

Proje Koordinatori

Akademik Arastirma

Gorevlisi

K.K.No;

1210264513

163395

4820266950

1000328752

3180330795

228491

3070188944

3780246849
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